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Hyvän kohtelun suunnitelma
avaa Familar Elon
käytäntöjä, nuoren
oikeuksia meillä sekä
lastensuojelulakia
selkeämmällä tavalla sinulle

Mitä varten?



NUORTEN 
ASIALLAMinne olen joutunut? Mikä paikka

tämä on?
Keitä muita täällä on?

Hyvän kohtelun suunnitelma

Suunnitelma on rakennettu
lastensuojelulakiin
pohjautuen, meillä asuvia
nuoria kuullen ja
työntekijöiden
ammattitaitoa esiintuoden

Mitä täällä tapahtuu?
Minkälaisia oikeuksia minulla on?

Tullaan
tutuiksi sinun
asioittesi
kanssa!

Suunnitelma on
käytännössä tehty
graafiseen suunniteluun
tarkoitetulla Canva-
verkkosivustolla.



Familar Elo sijaitsee
Kouvolassa, Mäyränkorven
alueella. Tietoa

Elosta

Meidän paikka on hyvien julkisten
liikenneyhteyksien läheisyydessä sekä 
lähellä on kauppakeskus Veturi, jonne

voit kävellä.

MEILLE ON TÄRKEÄÄ, 
ETTÄ SINULLA ON ELÄMÄÄ MYÖS MEIDÄN 

SEINIEN ULKOPUOLELLA

“Kouvola kaupunkina ei ole hyvä”

“Kiva sisustus ja välillä on siistiäkin”

Meillä saat harrastaa 

Me tehdään paljon
juttuja myös yhdessä!



Familar Elossa on kaksi
asuinyksikköä, joissa molemmissa on
seitsemän asiakaspaikkaa. Nuoret
ovat 13-17 -vuotiaita. 

Asuinyksikkö
Reitti & SteissiMikä on Familar Elo?

“Kysytään, miten voin”
“Pidetään huolta musta ja mun asioista”



Meillä työskentelee

Marika Kirjavainen
Elias Inkilä

Steissin vastaava ohjaaja 

Tiina Lotti
Yksikön johtaja

TÄMÄN LISÄKSI MEILLÄ TYÖSKENTELEE YHTEENSÄ 23 AIKUISTA, JOISTA 11 TYÖSKENTELEE
REITILLÄ JA 11 STEISSILLÄ

Tiina pitää käsitöistä,
 ympäristöarvoista ja 

hieman huonoista vitseistä. Marikan mielestä leopardikuosi
on aina muodissa eikä yhtään

mauton.

Elias pitää juhlamokasta ja
perunasta. Ei löfbergsistä.

Piste.

Reitin vastaava ohjaaja



Meillä Reitillä työskentelee

Marika Kirjavainen
Laura Jäppinen

Linda Ranta
Jenna Kurvinen

Juuso Konttinen
Arto Jäntti

Jaana Ahonen
Matti Tuominen

Tiia Aavikko
Jonna Kujala

Minna Hongikkomäki



Elias Inkilä
Tanja Savolainen

Jenni Hoikkala
Nea Grön

Terhi Lampila
Timo Makkonen

Mikko Rämä
Tomi Järvinen

Niko Laine
Mari Pauloff-Hannikainen

Maija Rantaruoko

Meillä Steissillä työskentelee



Miten tämä
lappu

LIITTYY
MINUUN

Miten meillä
päivät kuluvat

Saat tietää,
miten meillä

työskennellään
Teidät mitä odottaa. 

Miten muut
nuoret kokevat
täällä asumisen

Onhan meillä
muutama sääntö
ja käyntäntökin

Mitä oikeuksia
sinulla on

Mitä me toivomme
myös sinulta

Auttaisiko se löytämään lisää
mielekästä tekemistä? Ei täällä
tarvitse vain olla ja kärvistellä.

Saat tästä huolimatta
muodostaa oman
mielipiteesi.

Kaikesta huolimatta niitä on paljon ja
haluamme, että olet niistä tietoinen!
Sinun oikeuksiasi voidaan mahdollisesti
rajoittaa, joten avaamme tätäkin
lakitekstiviidakkoa sinulle.

Avataan niitä tässä samalla

Meidän toiminta voisi
myös olla sinun
toimintaasi!



Meille

TÄRKEÄÄ
      Yhteisöllisyys

Aito kohtaaminen
Läsnäolo
Kaksi omaohjaajaa
Rehellisyys ja puheeksi ottaminen

Yhteistyö

Omaohjaajuus

Ennakoitava arki

Esimerkillisyys
Kunnioitus

Yhteisökokoukset
Elämänhallintaryhmät, liikuntaryhmät,
toiminnallinen tekeminen
Osallisuus, vuorovaikutus, yhteenkuuluvuus

  > Mahdollisuus vaikuttaa ja osallistua

Perhe
Sosiaalityöntekijä
Nupo, Nuorten Matala, lääkäripalvelut

Yhteisökokoukset - niiden kautta pääset
vaikuttamaan arkeen
Sovituista asioita pidetään kiinni

Suunnittelee tavoitteita ja työskentelyä
sinun kanssasi
Yksilötyöskentely 

Kaikilla meillä on samat oikeudet.



NUOREN
OIKEUDET 

MEILLÄ

OSALLISUUS OMAAN HOITOON

Turvallisuus

Älä anna muiden tehdä sun puolesta
päätöksiä, vaan osallistu itse niihin! Me ei
olla täällä sua vastaan taistelemassa, vaan
auttamassa sua kohti sun tavoitteita ja
unelmia.

Olla oma itsensä

Neuvotellen
pääsee pitkälle

Yksityisyys

Meidän tehtävä on taata se,
että kaikilla täällä on
turvallinen olo

Meille on tärkeää, että kaikilla on
oikeus yksityisyyteen ja siihen, että
sun asiat kuuluu vaan sulle ja niille
ihmisille, jotka sun asioita hoitaa.

Ootko ikinä kokeillut?
Saattaisit yllättyä ;) 

Kun tuut meille sijoitukseen,
arjessa mukana kulkee
tavoitteet ja niitä kohti
työskennellään jatkuvasti. Sun
omaohjaaja pitää sun kanssa
huolen siitä, että sun oikeus
tässä toteutuu :)

=SIJAISHUOLLOSSA SUUNNITELMALLISUUS
JA TAVOITTEELLISUUS

Sä tiedät täällä, mitä arjessa 
tapahtuu.



Turvallisuuden
kokemus on
meille erityisen
tärkeää.

Me aikuiset
pidämme huolta,
että emme puhu
sinulle
epäkunnioittavasti,
harkitsemme
huumoriamme ja
olemme täällä sinua
varten.

Me ymmärrämme,
että sinulla
saattaa olla
vaikeita
kokemuksia,
jotka
vaikuttavat
sinun elämääsi
päivittäin.

Tämän kaiken
tarkoituksena on
saada sekä sinut,
että muut nuoret
voimaan hyvin = me
voimme hyvin.

Toivoisimme sinulta samaa,
mutta ymmärrämme, että
vielä saatat harjoitella.
Sinä opit kyllä!

Traumainfoirmoitu työote meillä

Ennakoitava arki 
Kohtaaminen

Rauhallinen 
äänenkäyttö

Esimerkillisyys
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Hoito meillä

Asiakassuunnitelma =
tavoitteet
Hoito- ja kasvatussuunnitelma

KUUKAUSISUUNNITELMA
VIIKKO-OHJELMA

PÄHKINÄN KUORESSA

SULLE TÄRKEÄT ASIAT

Asiakassuunnitelmassa
on paikalla kaikki sun
hoitoon osallistuvat

tahot, eli ainakin
perhe ja me sekä

sosiaalityöntekijä.
Tarkoitus on luoda sun

kanssa tavoitteet,
millä sä menet

eteenpäin niissä
haasteissa, mitä sulla
on. Tarkoitus on, että

pääset kohti sun
tavoitteita ja kaikki
tietää, mitä ne on ja

miten niitä kohti
työskennellään.

Hoito- ja kasvatussuunnitelma on sitä
varten, että asiakassuunnitelman

tavoitteista tehdään konkreettiset
pienemmät tavoitteet. HOKAssa on

määritelty, miten niitä kohti pyritään
työskentelemään sun kanssa, että sä

pääset lähemmäs sun tavoitteita.

Kuukausisuunnitelma kertoo sen, miten tässä kuussa sun kanssa työskennellään niitä sun tavoitteita kohti

Viikko-ohjelma kertoo viikottain sulle sen, mitä
työskentelyä, tekemistä (esim. koulua, ryhmiä tällä viikolla

on. Aikuiset pitää huolta, että sovitut asiat tulee
hoidettua. Viikko-ohjelmaa tuut tekemään sun omaohjaajan

kanssa yhdessä.

Sulle tärkeitä asioita on kaikki ne, mitkä on niitä sun omia juttuja. 

“Ohjaajat ei voi vaikuttaa
 sellaisiin asioihin, 

minkä haluaisin muuttuvan”.



OMAOHJAAJAN
TEHTÄVÄT

Tutustuu
suhun ja pitää

sun puolia

Tekee sun
kuukausikoos

teen

Omaohjaaja
tietää sun

asiat

Suunnittelee
hoitoa sun

kanssa

Huolehtii sun
hankinnoista- 

Omaohjaajan tehtävä on pitää huolta, että
sun asiat hoituvat ja menevät eteenpäin

Tekee sulle sun tavoitteita eteenpäin vieviä
viikko- ja kuukauuunnitelmia, pitää huolta
että sun vanhemmat tietää miten sulla
menee ja miten sun kanssa on
työskennelty, sekä pitää huolta et sun
sossu tietää kanssa samat asiat

Se on yhteenveto siitä, miten sun
työskentely on edistynyt kuukauden ajalta
ja mitä kaikkea sä oot sinä aikana
puuhannut. Se lähetetään ainakin sun
sosiaalityöntekijälle ja vanhemmille

Sulla on kaksi omaohjaajaa, jotka on sun
asioista perillä ja hoitaa niitä niin, että 
kaikki talon aikuiset on tietty sua varten!

Juttele sun tarpeista ensin omaohjaajien
kanssa.

“Hyvin, yhteisökokouksissa pystyy kertomaan omia juttuja ja mihin haluaisi vaikuttaa”

“Pystyy kertomaan ohjaajille, jos on joku huonosti”

Pitää yhteyttä sun vanhempiin 
ja sosiaalityöntekijään



MITÄ NUORET AJATTELEVAT FAMILAR
ELOSTA? 

“Yleisissä tiloissa voisi olla privaatimpi tila, missä nuoret voisivat olla keskenään ilman,
että täytyy olla jonkun huoneessa”

“Voisi saada enemmän viikkorahaa, vaikka 20 euroa”

Mikä mielestäsi on hyvää hoitoa tai kohtelua? 
“Se, että on hyvää ruokaa”

“Kaikilla on niin erilaiset tilanteet ja se vaikuttaa siihen, miten voi vaikuttaa niihin.”

"tiedän kyllä, mitä ohjaajat yrittävät tehdä, mutta lopulta kaikki on itsestä kiinni." 



YHTEISÖLLISYYS
MEILLÄ

Ennustettava
arki on

kaikkien
oikeus

Ollaan samalla
viivalla

Harjoitellaan
yhdessä

miten
toimitaan
porukassa

Sinulla on
oikeus

osallistuuteen

Saat
vaikuttaa,
mitä täällä

tehdään

Samat
toimintatavat
koskee kaikki

“Ohjaajat vois viettää vielä enemmän nuorten
kanssa aikaa”

“ihan kiva paikka mut liikaa toimintaa. Jos olis
kavereita niin niitä ehtis näkemään vaan

muutamia tunteja illassa”

“yhteisökokouksissa pystyy kertomaan omia juttuja ja mihin haluaisi vaikuttaa



TURVALLISET TILAT
Meillä tiloja huolletaan ja ylläpidetään
säännöllisesti.

SULLA ON OMA
HUONE

ME PIDETÄÄN HUOLI SUN
YKSITYISYYDESTÄ

YHTEISET
TOIMINTATAVAT

Ja se aukeaa sun omalla avaimella, ja
tietty aikuiset pääsee sinne sisälle.
Meillä on tapana koputtaa, ennen kuin
me tullaan sun huoneeseen. Sun
huoneeseen ei saa tulla kukaan ilman
lupaa tai silloin, kun oot jossain
muualla.

Me aikuiset pidetään huoli, että sun
tietoja käsitellään asianmukaisesti ,
eikä kerrota sun tietoja kellekään, mille
ne ei kuulu. 

Meillä jokainen on ansainnut fyysisen
ja psyykkisen koskemattomuuden, oli
sitten meillä töissä tai asuu meillä. Se
on meille oikein tärkeää, ja näihin
asioihin puututaan meillä 

ELOSSA
TURVALLISUUS 

Turvallisuusvastaava
on Mikko Rämä.

Turvallisuus on meidän
kaikkien asia!
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ARKI ELOSSA
Ennustettava arki

Yhteinen suunnittelu ja 
tekeminen

Arkena meidän päivä
näyttää tältä

Herätys 8.30
Aamukokous 9.00

Lounas 11.30
Kahvit 14.00

Päivällinen 16.30
Ryhmä 15.00/17.00

Iltapala 20.30
Iltakokous 21.00
Huoneisiin 21.30

Viikonloppuisin hieman erilainen

Herätys 9.30
Aamukokous 10.00

Kahvit 13.00
Päivällinen 16.30

 Yhteinen tekeminen lauantaisin
Iltapala 20.30

Iltakokous 21.00
Huoneisiin 21.30

Jos tulee nälkä ruoka-aikojen
ulkopuolella, aina saa syödä. Öisin ei

valmisteta ruokaa, mutta voit
tehdä esim. valmiiksi syötävää, jos

tiedät, että nälkä yllättää :) 

Tähän mahtuu sinun
 omia tärkeitä juttujasi, 

harrastuksia ja koulua 



Ryhmät

Tavoitteita kohti mennään askel kerrallaan - 

Norsukin syödään paloina

MEILLÄ TARJOTAAN RYHMÄTOIMINTAA SINUN OSALLISUUTESI
PARANTAMISEKSI, MEIHIN TUTUSTUMISEN HELPOTTAMISEKSI
SEKÄ TYÖSKENTELYN TUEKSI KOHTI SUN OMIA TAVOITTEITA!

Elossa   
Tässä on sinun paikkasi
vaikuttaa! Ehdota sitä
(aikuisen tuella tai ilman)
,mitä haluaisit tehdä,
harrastaa, käsitellä
ryhmissä.

Harrastetaan, kokeillaan
uutta ja haastetaan
yhdessä toisiamme - 

Liikkuminen yhdessä tekee
hyvää

Meillä on kuukausittain aiheita, joiden
ajattelemme palvelevan teidän elämää -
ehdota silti jos haluat käsitellä jotain
aihetta.

Toinen on toiminnallinen ja toinen ei-
kuitenkin tarpeen mukaan molemmat
taipuvat toiminnaksi tai esim. dokumentiksi

Yhteisökokous
kahdesti viikossa Liikunta

ryhmä

Elämänhallinta
ryhmät kahdesti

viikossa

“”Voin itse päättää omista asioista. Esim. päätin itse osallistunko ryhmään. 
Voin tehdä valinnan osallistumisesta ilman pakkoa, 

ei ole seurauksia, jos en osallistu.”



Meillä on niitä vain kaksi-

ne ovat helppo muistaa!

Säännöt koskevat kaikkia,

niin nuoria kuin aikuisia

VÄKIVALLATTOMUUS
Meillä jokaisella ihmisellä on oikeus olla
oma itsensä.

Meille ei kuulu minkäänlainen väkivalta,
oli se sitten henkistä, fyysistä tai
sosiaalista. 

Kunnioitetaan toisiamme, koska kukaan
ei ole toisen yläpuolella. 

ELON SÄÄNNÖT PÄIHTEETTÖMYYS
Meillä kaikki saavat olla omissa
prosesseissaan missä vaiheessa
tahansa, mutta on
turvallisinta kaikille, ettei
päihteitä käytetä täällä, niitä
ei tuoda tänne sekä harkitaan
aika tarkkaan myös sitä, miten
niistä yhteisesti puhutaan  -

Me emme voi tietää, miten
toinen kokee asiat



HILJAISUUS 21.30
Annetaan kaikille mahdollisuus levätä
ja olla rauhassa ilman, että häiritään
omalla toiminnalla muita. Yököltä saa
aina tulla kysymään, jos jotain on
mielen päällä - toisiin huoneisiin ei
enää mennä

TYÖSKENTELYYN JA
RYHMIIN
OSALLISTUMINEN

ULKOILEMINEN

Omaohjaaja vastaa sun työskentelystä
ja siitä, että pääset sun tavoitteita
kohti - keskustele kaikesta sun elämään
liittyvästä ensin omaohjaajan kanssa

Työskentely ja ryhmät ovat sinua
varten ja auttavat saavuttamaan
tavoitteesi sijaishuollossa. Aina se ei ole
helppoa, mutta yritetään yhdessä !

Mikäli sulla ei oo rajoitusta, oot vapaa
liikkumaan miten haluat - kuitenkin
yritetään pitää kiinni siitä, että 9.00/
10.00 aamukokouksen jälkeen
mennään vasta ulos, sekä 20.30
mennessä ollaan iltapalalla. Pyritään
siihen, että iltakokouksen mennessä on
ulkoilut ulkoiltu. Hoidetaan myös
hommat ja vastuut alta pois.

ELON

KÄYTÄNNÖT

Näitähän on 
sitten muutama 
enemmän, mutta 

opit kyllä!

Parturi? Uusia
vaatteita?



Kunnoitetaan toisia, toisten tilaa sekä
tavaroita, sekä muistetaan, että
jokainen saa olla sellainen kuin on 

ELON

KÄYTÄNNÖT

Näitähän on 
sitten muutama 
enemmän, mutta 

opit kyllä!

Toisten huoneisiin ei mennä 
kutsumatta ja pidetään ovi hieman 

raollaan, jos ollaan toisten huoneissa.

Pidetään kiinni kaikkien meidän oikeudesta
 yksityisyyteen: puhutaan puhelut ja 

varsinkin videopuhelut omassa huoneessa.

Siivotaan omat jäljet,
tai ainakin pyritään 

harjoittelemaan
sitä.

Jos kuunnellaan
musiikkia, pelataan

pleikkaria tai
katsotaan telkkaria,

pidetään voluumit
sellaisina, ettei

kaikki tiedä mitä
salkkareissa

tapahtuu



 “Jos me (nuoret) ei hölmöillä. 
Ei ohjaajat voi vaikuttaa siihen, 

vaan itse voi vaikuttaa.”



JOS SE ON SINUN ETUJESI MUKAISTA KUN SEURAAVAT EHDOT TÄYTTYVÄT:

RAJOITUKSEN KÄYTTÄMINEN ON VÄLTTÄMÄTÖNTÄ SINUN TAI MUIDEN HENKILÖIDEN TERVEYDEN VAKAVAN
VAARANTUMISEN VUOKSI, RUUMIILLISEN KOSKEMATTOMUUDEN TURVAAMISEKSI TAI MERKITTÄVÄN

OMAISUUSVAHINGON EHKÄISEMISEKSI.

SINUN MIELIPITEESI  RAJOITUSTOIMENPITEESTÄ ON SELVITETTY, ELLEI SE OLE ILMEISEN MAHDOTONTA ESIM.
KIIREELLISYYDEN VUOKSI

JA KUN LIEVEMMÄT KEINOT EIVÄT OLE TILANTEESEEN SOVELTUVIA TAI NIISTÄ EI OLE OLLUT APUA

RAJOITUSTOIMILLA PUUTUTAAN SINUN PERUSOIKEUKSIISI JA
IHMISOIKEUKSIISI VIIMESIJAISENA KEINONA TILANTEISSA:



*RAJOITUSTOIMENPITEITÄ TEHDESSÄ HUOMIOIDAAN, ETTÄ RAJOITTAMINEN TOTEUTETAAN HYVÄN KOHTELUN
MUKAISESTI, SINUN IHMISARVOASI JA YKSITYISYYTTÄSI KUNNIOITTAEN SEKÄ SINUN YKSILÖLLISEN TILANTEEN,

IÄN JA KEHITYSTASON, SUKUPUOLEN SEKÄ KULTTUURI- JA USKONNOLLISEN TAUSTAN HUOMIOIDEN 
*SINUA  RAJOITETAAN VAIN SIINÄ MÄÄRIN KUN ON TARPEEN JA RAJOITUKSEN KÄYTTÖ LOPETETAAN HETI, KUN

SE ON TURVALLISTA KAIKILLE 
* RAJOITUSTA EI SAA KÄYTTÄÄ RANGAISTUKSENA EIKÄ SEN KÄYTÖLLÄ SAA AIHEUTTAA SINULLE VAHINKOA TAI

HAITTAA 
*RAJOITUKSEN AIKANA ON HUOLEHDITTAVA SINUN YKSILÖLLISISTÄ TARPEISTASI JA PERUSTARPEISTASI. 

THL / LASTENSUOJELUN KÄSIKIJRA



ENNEN
RAJOITTAMISTA

ENNEN
RAJOITTAMISTA

MEILLÄ PYRITÄÄN KÄYMÄÄN AVOIMESTI KESKUSTELUA  ETUKÄTEEN, MISSÄ RAJOITTAMINEN SAATTAA
TULLA VIIMEISENÄ KEINONA KYSYMYKSEEN.

SINULLE KERROTAAN KYLLÄ, MITÄ RAJOITUSTOIMENPIDE KÄYTÄNNÖSSÄ TARKOITTAA, MIKSI JA MITEN SE
TEHDÄÄN, KUKA RAJOITUSTOIMENPITEEN KÄYTÖSTÄ PÄÄTTÄÄ JA KUKA TOIMENPITEEN KÄYTÄNNÖSSÄ TEKEE.

RAJOITUSTOIMENPIDE ON AINA VIIMEINEN VAIHTOEHTO, JOLLA JOUDUTAAN PUUTTUMAAN SINUN TAI MUIDEN
NUORTEN KANNALTA UHKAAVAAN TAI VAARALLISEEN TILANTEESEEN. 

RAJOITUSTOIMENPITEIDEN KIRJALLISET PÄÄTÖKSET JA SELVITYKSET KIRJATAAN NAPPULA-
ASIAKASTIETOJÄRJESTELMÄÄN.

Meillä  saatetaan joutua puuttumaan 
sinun oikeuksiisi rajoitustoimenpitein:



63§ YHTEYDENPIDON RAJOITTAMINEN
YHTEYDENPIDON RAJOITTAMISELLA VOIDAAN RAJOITTAA SINUN OIKEUTTASI TAVATA

VANHEMPIASI TAI MUITA LÄHEISIÄ, RAJOITTAA OIKEUTTA PITÄÄ YHTEYTTÄ LÄHEISIIN, LUKEA
JA OLLA ANTAMATTA SINULLE OSOITETTU KIRJE TAI MUU LUOTTAMUKSELLINEN VIESTI, OTTAA

HALTUUN YHTEYDENPITOVÄLINEET TAI RAJOITTAA NIIDEN KÄYTTÖÄ TAI JÄTTÄÄ
ILMAISEMATTA SINUN OLINPAIKKASI VANHEMMILLE NIILLÄ PERUSTEIN, ETTÄ YHTEYDENPITO

VAARANTAA SINUN SIJAISHUOLLON TARKOITUKSEN TOTEUTUMISEN TAI SIITÄ ON VAARAA
SINULLE TAI MUILLE HENKILÖILLE TAI SINÄ VASTUSTAT YHTEYDENPITOA. 

PÄÄTÖKSEN ENINTÄÄN 30 VUOROKAUDEN RAJOITTEESTA VOI MEILLÄ TEHDÄ YKSIKÖNJOHTAJA
TIINA. SOSIAALITYÖNTEKIJÄ VOI TEHDÄ RAJOITUKSEN PIDEMMÄKSI AIKAA.

PÄÄTÖS ON ANNETTAVA TIEDOKSI HUOLTAJALLE JA SINULLE. 
PÄÄTÖKSESSÄ ON MUUTOKSENHAKUOIKEUS.



65§ AINEIDEN JA ESINEIDEN HALTUUNOTTO

MEILLÄ RAJOITUKSESTA PÄÄTTÄÄ JA KÄYTÄNNÖSSÄ SUORITTAA  HOITO- JA
KASVATUSHENKILÖSTÖÖN KUULUVA AIKUINEN. PÄÄTÖS ON ANNETTAVA TIEDOKSI HUOLTAJALLE

JA SINULLE ITSELLESI.  PÄÄTÖKSESSÄ ON MUUTOKSENHAKUOIKEUS.

Sinulta pitää ottaa haltuun sellaiset aineet, jotka on tarkoitettu päihdyttäviksi sekä päihteiden
käyttöön tarkoitetut välineet. Sen lisäksi sinulta pitää ottaa haltuun aineet ja esineet, jotka on

tarkoitettu sinun tai toisen ihmisen vahingoittamiseen, tai olet käyttänyt kyseistä esinettä tähän
tarkoitukseen.

Osa esineistä on sellaisia, jotka saatat saada takaisin, osa ei.



66§ HENKILÖNTARKASTUS

Henkilöntarkastus voidaan suorittaa meillä, mikäli on perusteltua syytä epäillä, että sinulla on
vaatteissa kätkettynä tai muuten yllä/ hallussa esim. repussa aineita tai esineitä, jotka tulee ottaa

laitoksen haltuun. 
 

Meillä näitä aineita tai esineitä ovat: 
· Päihteet tai päihteiksi luokiteltavat aineet 
· Päihteiden käyttöön tarkoitetut välineet 

· Tulentekovälineet 
· Teräaseet 

· Muut aseet tai aseeksi luokiteltavat esineet 
 

Me emme koskaan, missään tilantessa voi riisuttaa sinua kokonaan, emmekä tarkistaa intiimialueita.
Meillä saat riisua vaatteesi sermin takana, ja sinulle tarjotaan tarkastuksen ajaksi kylpytakki, jotta

kaikki vaatteet saadaan tarvittaessa tarkastettua ilman, että olet missään vaiheessa alasti. 



66A§ HENKILÖNKATSASTUS

MEILLÄ KÄYTETTÄVÄT HENKILÖNKATSASTUSTAVAT OVAT HUUMAUSAINETESTAUS VIRTSANÄYTTEESTÄ JA
PUHALLUSKOE ALKOMETRILLÄ. 

 
TÄMÄ/ NÄMÄ VOIDAAN SUORITTAA, MIKÄLI ON PERUSTELTU SYY EPÄILLÄ SINUN KÄYTTÄNEEN PÄIHTEITÄ.

ASIASTA KÄYDÄÄN KANSSASI KESKUSTELUA, KOSKA SINUN TULEE YMMÄRTÄÄ, MINKÄ VUOKSI EPÄILEMME,
ETTÄ OLET PÄIHTYNYT. 

 
ME PYRIMME TOIMIMAAN TILANTEESSA MAHDOLLISIMMAN SENSITIIVISESTI JA PITÄMÄÄN HUOLTA

YKSITYISYYDESTÄSI. YMMÄRRÄMME, ETTEI TILANNE OLE VARMASTI MIELLYTTÄVÄ SINUN
NÄKÖKULMASTASI JA PYRIMME TÄSSÄKIN ASIASSA KUUNTELEMAAN SINUA JA POHTIMAAN, 

VOISIMMEKO JOTENKIN HELPOTTAA VAIKEAA TILANNETTA. 
 



67§ OMAISUUDEN, LÄHETYSTEN JA TILOJEN TARKASTAMINEN JA LÄHETYSTEN LUOVUTTAMATTA
JÄTTÄMINEN

SINUN KÄYTÖSSÄ OLEVAT TILAT, SINUN HALLUSSASI OLEVA OMAISUUS TAI SINULLE OSOITETTU KIRJE
TAI LÄHETYS VOIDAAN TARKASTAA, JOS ON PERUSTELTUA SYYTÄ EPÄILLÄ, ETTÄ SINULLA ON
HALLUSSASI TAI SINULLE ON LÄHETETTY SINUN TAI TOISTEN NUORTEN KASVUA JA KEHITYSTÄ

VAHINGOITTAVAA TAI SIIHEN TARKOITETTUJA AINEITA TAI ESINEITÄ. 

SINUN KÄYTÖSSÄSI OLEVAT TILAT TAI HALLUSSASI OLEVA OMAISUUS PITÄÄ TARKASTAA, JOS ON PERUSTELTUA SYYTÄ
EPÄILLÄ, ETTÄ SINULLA ON HALLUSSASI 

PÄIHTYMISTARKOITUKSEEN KÄYTETTÄVÄÄ AINETTA, TÄLLAISEN AINEEN KÄYTTÖÖN ERITYISESTI SOVELTUVIA VÄLINEITÄ  TAI AINEITA
TAI ESINEITÄ, JOTKA ON TARKOITETTU SINUN TAI TOISEN HENKILÖN VAHINGOITTAMISEEN. 

AINEITA TAI ESINEITÄ, JOTKA OMINAISUUKSIENSA PUOLESTA SOVELTUVAT VAARANTAMAAN SINUN OMAA TAI
TOISEN HENKILÖN HENKEÄ, TERVEYTTÄ TAI TURVALLISUUTTA TAI VAHINGOITTAMAAN OMAISUUTTA, JOS ON

TODENNÄKÖISTÄ, ETTÄ KÄYTTÄISIT AINEITA TAI ESINEITÄ NÄIHIN TARKOITUKSIIN 
AINEITA TAI ESINEITÄ, JOTKA TODENNÄKÖISESTI VAKAVASTI HAITTAISIVAT SINUN TAI TOISTEN NUORTEN

SIJAISHUOLLON JÄRJESTÄMISTÄ TAI LAITOKSEN YLEISTÄ JÄRJESTYSTÄ. 



68§ KIINNIPITÄMINEN

 KIINNIPITOON PÄÄDYTÄÄN VAIN SELLAISESSA TILANTEESSA, JOSSA  SINÄ SEKAVAN TAI UHKAAVAN
KÄYTTÄYTYMISEN VUOKSI TODENNÄKÖISESTI VAHINGOITTAISIT ITSEÄSI TAI MUITA TILANTEESSA OLEVIA JA

KIINNIPITO ON KAIKKIEN TURVALLISUUDEN TAKAAMISEKSI TAI OMAISUUDEN TURVAAMISEKSI VÄLTTÄMÄTÖNTÄ.
 KIINNIPITO ON RAJOITUSTOIMENPIDE, JOKA NÄKYVIMMIN VAIKUTTAA MUIHINKIN PAIKALLA OLEVIIN NUORIIN.

KIINNIPIDOLLA OHJAAJAT SUOJAAVAT SINUA KIINNIPITOTILANTEESSA  SEKÄ ANTAVAT TURVAN MYÖS KAIKILLE
MUILLE TILANTEESSA LÄSNÄ OLEVILLE. 

OHJAAJIEN TEHTÄVÄ ON MYÖS OHJATA MUUT NUORET POIS TILANTEESTA HEIDÄN OMAN TURVALLISUUTENSA
VUOKSI JA SINUN YKSITYISYYTESI SUOJELEMISEKSI. 

KIINNIPITO ON AINA VIIMEINEN VAIHTOEHTO JA SE TEHDÄÄN AINA ETUSI VUOKSI. KIINNIPITO ON LOPETETTAVA
HETI, KUN SE EI ENÄÄ OLE TARPEELLISTA. 

TILANTEEN JÄLKEEN OHJAAJAT VARMISTAVAT, ETTÄ OLET YMMÄRTÄNYT MIKSI JOUDUIMME TÄHÄN TILANTEESEEN,
JA SINULLA  ON TILANTEESTA HYVÄ KÄSITYS. HEIDÄN TEHTÄVÄNSÄ ON VARMISTAA, ETTÄ MUUTKIN NUORET OVAT

KUNNOSSA.
 RAJOITUKSEN KÄYTÄNNÖSSÄ SUORITTAA MEILLÄ TYÖSKENTELEVÄT, HOITO- JA KASVATUSHENKILÖKUNTAAN

KUULUVAT AIKUISET. 



69§ LIIKKUMISVAPAUDEN RAJOITTAMINEN

 LIIKKUMISVAPAUDEN RAJOITUS PITÄÄ TEHDÄ AINA, JOS SE ON SINUN VOINTISI KANNALTA VÄLTTÄMÄTÖNTÄ JA JOS SE ON
SINUN ETUSI MUKAISTA NÄISSÄ TILANTEISSA: 

-> JOS VAARANNAT VAKAVASTI TERVEYTTÄSI TAI KEHITYSTÄSI KÄYTTÄMÄLLÄ PÄIHTEITÄ, SATUTTAMALLA ITSEÄSI TAI
VOINTISI ON ESIMERKIKSI EM. SYISTÄ VAARANTUNUT JA RAJOITUS ON HOITOSI  KANNALTA MUUTOIN TARPEEN SINUN

SUOJELEMISEKSI SINUA ITSEÄSI VAKAVASTI VAHINGOITTAVALTA KÄYTTÄYTYMISELTÄ. 
SINULLE VOIDAAN ASETTAA MÄÄRÄAJAKSI KIELTO POISTUA LAITOKSEN ALUEELTA, LAITOKSESTA TAI TIETYN
ASUINYKSIKÖN TILOISTA, JOS SE ON SINUN HOITOSI KANNALTA VÄLTTÄMÄTÖNTÄ JA SINUN ETUSI MUKAISTA.

LIIKKUMISVAPAUDEN RAJOITTAMISEN AIKANA VOIT POISTUA PÄÄTÖKSESSÄ MAINITULTA ALUEELTA VAIN YHDESSÄ
TYÖNTEKIJÄN KANSSA TAI JOS ON ERIKSEEN SOVITTU JOKU MUU HENKILÖ, JOKA ON KIRJATTU PÄÄTÖKSEEN.

SINUN  ELÄMÄSI TÄRKEÄT ASIAT KUTEN KOULUNKÄYNTI, HARRASTUSTOIMINTA JA RETKILLE OSALLISTUMINEN TULEE
MAHDOLLISUUKSIEN MUKAAN MAHDOLLISTAA, JOS SE ON VOINTISI HUOMIOON OTTAEN ON MAHDOLLISTA. 

LIIKKUMISVAPAUDEN RAJOITTAMISEN TARKOITUKSENA EI MISSÄÄN TAPAUKSESSA OLE SINUN RANKAISEMINEN, VAAN
VAHINGOLLISEN KÄYTTÄYTYMISEN ESTÄMINEN JA VOINNIN TURVAAMINEN.

TÄSSÄ RAJOITUSTOIMENPITEESSÄ ON MUUTOKSENHAKUOIKEUS.



69A§ LUVATTA LAITOKSESTA POISTUNEEN LAPSEN PALAUTTAMINEN

LASTENSUOJELULAITOKSELLA ON VELVOLLISUUS 
ETSIÄ HATKASSA OLEVAA NUORTA JA KULJETTAA SINUT TAKAISIN LAITOKSEEN.

MIKÄLI NUORI ON POISTUNUT LUVATTOMASTI LASTENSUOJELULAITOKSESTA TAI EI PALAA SINNE ENNALTA
SOVITUSTI, LASTENSUOJELULAITOKSEN ON VIIPYMÄTTÄ RYHDYTTÄVÄ TOIMENPITEISIIN NUOREN

ETSIMISEKSI JA PALAUTTAMISEKSI. 

SAAT KYYDIN MEIDÄN AUTOLLA TAKAISIN ;)



KESKUSTELU

miten rajoituksen toteutus on sujunut ja
miten meidän henkilökunta on tilanteessa
toiminut.  Viimeistään tässä vaiheessa kerro,
jos olet kokenut tulleesi kohdelluksi väärin
tai kokenut muilla tavoin oikeuksiasi on
rikottu. 

Rajoituksen läpikäynnin yhteydessä sinulle
kerrotaan sinun oikeuksistasi valittaa.

MITEN TOIMITAAN

RAJOITTAMISEN

JÄLKEEN

Rajoitustoimenpiteestä tehdään aina
erillinen päätös tai selvitys,
rajoitustoimenpiteen luonteesta riippuen.
Päätös ja selvitys annetaan tiedoksi sinulle,
sosiaalityöntekijälle sekä niille vanhemmille
tai huoltajille, joilla on tiedoksisaantioikeus.

Rajoitustoimenpiteen jälkeen on tärkeää
keskustella ja arvioida sun kanssa, miksi
tilanteeseen on päädytty ja miten jatkossa
voitaisiin välttyä rajoituksilta. 

RAJOITUSTOIMENPITEEN
ARVIOINTI

Jos et ole tyytyväinen aikuisen tai
sosiaalityöntekijän tekemään
rajoituspäätökseen, voit tehdä asiasta
valituksen eli hakea päätökseen muutosta
hallinto-oikeudesta.
Muutosta voit hakea sinä tai sinun
vanhempasi.
Muutosta on haettava 30 päivän kuluessa
siitä, kun päätös annetaan tiedoksi.
Valituksen myötä asia otetaan tutkintaan.
Jos päätöksen tehnyt viranomainen on
toiminut asiassa oikein, päätös pysyy
ennallaan. Jos päätöstä tehdessä on
loukattu sinun oikeuksiasi, päätökseen
tehdään muutoksia tai päätös kumotaan.

VALITUSMENETTELYT
MUUTOKSENHAKU

MIKÄLI KOET, ETTÄ RAJOITUSTOIMENPIDE SINUA
KOHTAAN ON EPÄREILU EIKÄ OIKEUTETTU, VOIT TEHDÄ
SIITÄ VALITUKSEN HALLINTO-OIKEUTEEN. OHJEISTUS

ON AINA RAJOITUSPÄÄTÖKSEN LIITTEENÄ. KYSY
OHJAAJALTA LISÄTIETOA JA APUA!



Potilasasiavastaavien
yhteystiedot

 KESKI-SUOMEN HVA
TUIJA NORONEN JA
PÄIVI PUOLIVÄLI  P.

014 269 2600

VANTAAN JA
KERAVAN HVA

CLARISSA KINNUNEN 
SATU LAAKSONEN
PUH. 0941910230

VARSINAIS-
SUOMEN HVA
02 313 2399

POTILASASIAVASTAA
VA@VARHA.FI

PIRKANMAAN HVA
040 190 9346 

 SÄHKÖPOSTIOSOITE:
POTILASASIAVASTAAV

A@PIRHA.FI

ETELÄ- SAVON 
HVA

+358 44 351 2818
SOSIAALI.POTILASASIAVASTAAVA

@ETELASAVONHA.FI

KANTA- HÄMEEN HVA
KIRSI VILPA JA TIINA KETOLA

MÄCKLIN
KIRSI.VILPA@OMAHAME.FI

TIINA.KETOLA-
MACKLIN@OMAHAME.FI

HELSINKI
 09 310 43355

SOTEPE.POTILASASIAV
ASTAAVA@HEL.FI

LÄNSI-UUDENMAAN
 HVA

  JENNI HENTTONEN 
 JA TERHI WILLBERG

 P. 029 151 5838.
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